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Activity 1.1.1

Course on Equal Opportunities and Scientific

Careers

Faculty of Agricultural and Food

Sciences and Faculty of Medicine

Activity 1.1.2

Research on S&T professional contexts

Faculty of Medicine

Activity 1.2.1

School of “Strategies for Improving Publishing”

Faculty of Agricultural and Food

Sciences

Activity 1.3.1

Crash courses on equal opportunities and gender

stereotypes in science for the top management

Faculty of Agricultural and Food

Sciences and Faculty of Medicine

Activity 1.4.1 | Workshops on “Gender Medicine” Faculty of Medicine
School of Project Drafting and Management of :
o i Faculty of Agricultural and Food
Activity 1.5.1 | European projects for post-doctoral and young

researchers

Sciences

Activity 1.6.1

Annual reporting to the Academic Senate

Activity 1.6.2

Annual reporting to Faculties Activity

Activity 1.7.1

Launch Conference

Activity 1.7.2

Week of Women and Science during EXPO 2015




School of Project Drafting and Management of European Projects
Faculty of Agricultural and Food S'ciences

PERIOD: September 2013 — June 2014

PARTICIPANTS: Post-docs and researchers — open to women and
men

AIM: I PART: providing participants with an overview on
the aims and structures of European funding schemes; budget
and management; gender perspective

IT PART: providing participants with concrete skills

ACTUAL PARTICIPANTS: 40 (18 females; 12 males)
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organizzata nell’ambito del progetto europeo

n % @ Structural Transformation to Achieve

éTADEE Gender Equality in Science

Per conoscere 1 bandi europei - Per selezionare quelli piu adatti - Per imparare a costruire reti
Per capire come scrivere un progetto di ricerca - Per... sapemne di piu ...

MERCOLEDI’ 18 SETTEMBRE
Ore 9:00-11:30 - Aula Maggiore (Via Celoria, 2)
Monica Di Luca - Delegata del Rettore di UNIMI per Horizon 2020
Claudia Sorlini - Responsabile Scientifica Progetto STAGES

Daniela Falcinelli - Coordinatrice Progetto STAGES
Presentazione Scuola di Progettazione

Chiara Rengo - Divisione Servizi per la Ricerca di UNIMI

Lezione Introduttiva: “Verso i nuovi bandi europei”
Elena Del Giorgio - Core Team Progetto STAGES
“Resoconto e prospettive del Network per le Ricercatrici”

Le iscrizioni alla Scuola sono aperte dal 13 al 23 settembre 2013

Per informazioni e iscrizione scrivere a stages@unimi.it







LESSON N.1

INTRODUCTION TO EUROPEAN FUNDING SCHEMES AND TO HORIZON 2020

Speaker: Chiara Rengo, Research Funding Front-Office - Research Services Division (UMIL)
29 October 2013 - 9:30 — 13:00, Aula Maggiore, Via Celoria 2

Introduction to European funding schemes: programmes, sources of information (websites,
supporting institutions, etc.) conditions for application, identification of relevant calls.

Horizon 2020: broader aims and objectives, main themes of intervention, structure of the
programme, how to look for a call for application, general rules for applying to the calls.

LESSON N.2

HORIZON 2020: EXCHANGE AND MOBILITY PROJECTS, INDIVIDUAL AND
COLLABORATIVE PROJECTS; MARIE-CURIE FELLOWSHIPS; INTRODUCTION TO ERC

GRANTS

Speaker: Chiara Rengo, Research Funding Front-Office - Research Services Division (UMIL)
13 November 2013 - 9:30 — 13:00, Room 601, Via Pascal 36
What opportunities in Horizon 2020. Overview on Marie-Curie Fellowships and ERC Grants




LESSON N.3
MANAGEMENT AND DISSEMINATION OF RESEARCH RESULTS

Speaker: llaria Libani, UniMitt - University Centre for Innovation and Technological Transfer
(UMIL)

26 November 2013 - 9:30 — 13:00, Room V5, Via Venezian 15

Tools for the evaluation and management of research results. Protecting research results: patents,
etc. The concept of Innovation in Horizon 2020. Technological Readiness Level (TRL) in Horizon
2020.

LESSON N.4
BUDGETS, MANAGEMENT, FINANCIAL STATEMENTS

Speaker: Gerardo D’Errico, Audit and Financial Consultancy Office - Research Services Division
(UMIL)

18 December 2013 - 9:30 — 13:00, Aula Maggiore, Via Celoria, 2

European funding: budget, items of expenditures, management. Italian funding: budget, items of
expenditures, management. The audit system. Financial statements.




LESSON N.5
THE GENDER PERSPECTIVE IN HORIZON 2020 AND EUROPEAN FUNDING SCHEMES

Speaker: Daniela Falcinelli and Elena Del Giorgio — STAGES Core Team — Centre “Women and
Gender Differences” (UMIL)

9 January 2014 - 9:30 — 11:30, Room 203, Via Celoria 20

Horizon 2020: mainstreaming gender in research. Gender and scientific careers: UMIL’s, national
and European data. Gender policies at UMIL's. Gendering science. Gendering a research project.




UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DI MILANO

T 38

&
STALES

CENTRO INTERDIPARTIMENTALE
“DONNE E DIFFERENZE DI GENERE"

Programma

Ore 9:30 - Saluti istituzionali
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Dipartimento per le Pari Opportuniti

— —
SEVENTH FRAMEWORK
PROGRAMME

Il Progetto Europeo STAGES - Structural Transformation
to Achieve Gender Equality in Science (2012-2015)

in collaborazione con la Divisione Servizi per la Ricerca dell'Universita L i
degli Studi di Milano R S

organizza un seminario su

ERC grants © @ @ e

La valutazione dei progetti: criteri, consigli ed esperienze.

lunedi 3 marzo 2014 ore 9:30 - 13:00
Universita degli Studi di Milano - Sala Napoleonica, Via Sant’Antonio 12

Ore 11:45 - Tavola rotonda

Chiara Tonelli - Prorettrice alla Ricerca - UNIMI L’esperienza dei valutatori e dei vincitori di ERC Starting e Consolidator Grants di UNIMI.
Claudia Sorlini - Responsabile Scientifica Progetto STAGES - UNIMI Coordina: Isabella Tamagnini - ERC Project Officer
Intervengono:

Ore 9:45 - Presentazione del Progetto STAGES*
Daniela Falcinelll - Coordinatrice Progetto STAGES - UNIMI

Ore 10:00

Antonella Baldi, valutatrice ERC Starting nel Panel LS9
Franco Cozzi, valutatore ERC Starting nel Panel PES
Valentina Bollati, vincitrice ERC Starting nel Panel LS

| progetti ERC Starting, Consolidator e Advanced: regole di partecipazione, Glovanni Carbone, vincitore ERC Starting nel Panel SH
Ore 12:30 - Domande

Ore 12:45 - Saluti finali
Monica DiLuca - Delegata del Rettore di UNIMI per Horizon 2020

criteri e procedure di valutazione.

Isabella Tamagnini - ERC Project Officer

Ore 11:00 - Tavola rotonda

L'esperienza dei valutatori e dei vincitori di ERC Advanced Grants di UNIMI.

Coordina: Chiara Tonelli, valutatrice ERC Advanced LS2

Intervengono:
Adriana Magagi, vincitrice ERC A

dvanced nel Panel LS L’incontro & rivolto ai partecipanti alla “Scuola di Progettazione Europea” del progetto

Alfonso Zecconi. valutatore ERC Advanced nel Panel LS6 Stages e a tutti gli interessati di UNIMI. Per motivi organizzativi, & necessario registrarsi

Ore 11:30 - Domande

*STAGES - Structural Transformation to

tramite il modulo online all'indirizzo:

Achieve Gender Equality in Science & un progetto a cui partecipa UNIMI, finanziato dalla Commissione Europea nell'ambite del 7° Programma Quadro e co-finanziato da

IGRUE — Ministero delllEconomia e delle Finanze. Il progetto ha lo scopo di promuovere interventi strutturali in universita e centri di ricerca al fine di favorire I'uguaglianza di genere nelle carriere scientifiche.
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'UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI MILANO

Il Progetto Europeo STAGES - Structural Transformation
to Achieve Gender Equality in Science (2012-2015)

in collaborazione con la Divisione Servizi per la Ricerca STACJEE

e con |'Ufficio Accordi e Relazioni Internazionali ‘
dell’Universita degli Studi di Milano .

) 2
organizza un seminario su ' ’

EUROPE-AID

I BANDI DELL'UNIONE EUROPEA PER
LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

venerdi 30 maggio 2014 - ore 9:30 - 13:00

»

. Aula Magna Co3
' Via Mangiagalli 25 - Citta Studi ‘ Q‘
Universita degli Studi di Milano Q.
-~

Saluti istituzionali
Luisa Maria Leonini - Direttrice del Centro Donne e Differenze di Genere - Universita degli Studi di Milano
Angelo Casertano - Capo Divisione Servizi per la Ricerca - Universita degli Studi di Milano

Presentazione del Progetto STAGES*
Daniela Falcinelli - Coordinatrice Progetto STAGES - Universita degli Studi di Milano

Modalita di intervento nella cooperazione allo sviluppo di EuropeAid
Marina Marchetti - European Commission - EuropeAid Development Cooperation

12:30 Domande

13:00 Conclusioni

L'incontro é rivolto ai partecipanti alla “Scuola di Progettazione Europea” del progetto STAGES e a tutti gli
interessati dell’Universita degli Studi di Milano. Per motivi organizzativi, & necessario registrarsi tramite il
modulo online all'indirizzo: http://users2.unimi.it/iscrizione-online,

*STAGES - Structural Transformation to Achieve Gender Equality in Science & un progetto a cui partecipa I'Universita
degli Studi di Milano, finanziato dalla Commissione Europea nell'ambito del 7° Programma Quadro e co-finanziato da
IGRUE — Ministero dell’'Economia e delle Finanze. Il progetto ha lo scopo di promuovere interventi strutturali in univer-
sita e centri diricerca al fine di favorire I'uguaglianza di genere nelle carriere scientifiche.




School of International Publishing
Faculty of Agricultural and Food S'ciences

PERIOD: October 2014 — January 2015

PARTICIPANTS: PhDs and Post-docs— open to women and men

AIM: providing participants overview on the publishing
process and with concrete skills

ACTUAL PARTICIPANTS: 28 (18 females; 10 males)



THE PROGRAM

I LESSON: The circuit of scientific communications and the 4
functions of scientific publishing

IT LESSON: The main bibliometric indices, their meaning and
calculation

ITI-IV LESSON: Practical workshop - “Writing to Communicate
Science”. Sarah Clark — “Clear Thinking — Clear Communication”.

V LESSON: Round table with members of editorial Boards of
selected reviews



SOME CONCLUSIONS

BA new action was added to the Plan in Year 2 —
Network of early career researchers

BThe two Schools were planned using an
inclusive, bottom-up approach

® ,Reversal practice*

E]l.isten to their actual needs!!!! (which are
different in different contexts!)



